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FARO

ASOCIACION RIOJANA DE FAMILIARES Y AMIGOS DE NINOS CON

CANCER

ESTATUTOS

CAPITULO |

DE LA DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 1.- Al amparo del articulo 22 de la Constitucién Espafiola y de acuerdo

con lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho
de asociacion y demas legislacion vigente, se constituye la Asociacion sin animo de
lucro denominada “FARO - Asociacion Riojana de Familiares y Amigos de Nifios
con Cancer”

Articulo 2.- La Asociacién tiene como objetivo general contribuir al aumento de

las expectativas de vida de los nifios con céncer, asi como con otras enfermedades
que se comportan y tratan de forma semejante, y como fines determinados:

a)
b)

c)

d)

Promover la proteccién y cuidado de los nifios y nifias enfermos de cancer en
los aspectos médicos y asistenciales.

Promover la proteccion y cuidado de las familias con hijos enfermos de cancer
en los aspectos sociales, econdmicos, educativos, psicolégicos y asistenciales.
Investigar, documentar y difundir todo lo relacionado con la enfermedad y su
tratamiento, asi como los recursos disponibles para paliar sus efectos a nivel
nacional e internacional.

Promover, apoyar y participar en la investigacion clinica del cancer infantil, para
mejorar la supervivencia, minimizar las secuelas y hacer mas llevaderos los
tratamientos.

Articulo 3.- El desarrollo de los fines de la Asociacién se efectuara a través de

alguna de las formas siguientes de actuacion:

a)
b)

Gestién de sus propios recursos, tanto humanos como materiales.
Canalizacién de ayudas econdémicas y de otro tipo a las familias que lo
precisen.

a) Participacion en el desarrollo de actividades de la administracién sanitaria y de

otras entidades que persigan fines coincidentes o complementarios con los de
la propia Asociacion.

Articulo 4.- El domicilio social de la Asociacion se establece en Logrofio, Calle

San Antén, n® 6, 2° A

Articulo 5.- El ambito territorial de accion previsto por la Asociacion para ejercer

fundaEnentalmente sus actividades es el de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
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CAPITULO I

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS

Articulo 6.- La direccion y administracion de la Asociacién serd ejercida
conforme a principios democraticos por la Junta Directiva y la Asamblea General.

Articulo 7.- La Junta Directiva estard compuesta por un nimero de miembros
no inferior a cinco ni superior a quince. La mayoria de los miembros de la Junta
Directiva habran de poseer la condicién de padres o tutores de nifios afectados por el
cancer, o bien personas, mayores de edad, que hayan padecido la enfermedad en
edad pediatrica.

En cualquier caso, todos los miembros de la Junta Directiva deberan tener la
condicién de asociados, mayores de edad, y estar en pleno uso de sus derechos
civiles.

Seran elegidos por la Asamblea General Extraordinaria para un mandato de
dos afios, aunque pueden ser objeto de nuevas reelecciones. Los cargos no seran
retribuidos.

Articulo 8.- Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia
voluntaria comunicada por escrito, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas y por expiracion del mandato.

Las vacantes que se produzcan en el transcurso del mandato seran cubiertas
por las personas que designen los restantes miembros de la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuarén ostentando sus cargos hasta el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 9.- Son funciones de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién administrativa y financiera de
la Asociacion.

b) Cumplir y hacer cumplir las normas estatutarias y los acuerdos de la Asamblea.

c) Elaborar los presupuestos anuales y estado de cuentas y someterlos a la
aprobacién de la Asamblea General.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Convocar las reuniones de la Asamblea General.

f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

g) Cualquier otra facultad relacionada con lo dispuesto en los presentes estatutos
que no esté expresamente reservada a la competencia de la Asamblea
General.

Articulo 10.- La Junta Directiva se reunira con caracter ordinario una vez cada
dos meses y en sesién extraordinaria cuando su Presidencia lo considere necesario o
Iq solicite un tercio de sus miembros.
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Podran celebrarse reuniones de Junta Directiva por videoconferencia, por
conferencia telefénica multiple u otros medios telematicos, garantizando la identidad
de los asistentes.

La Junta Directiva quedara validamente constituida en primera convocatoria,
cuando asistan dos tercios de sus miembros y en segunda convocatoria cualquiera
que sea el numero de concurrentes, entre los que necesariamente deberan
encontrarse el Presidente y Secretario o quienes hagan sus funciones
reglamentariamente.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple de votos
presentes o representados. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 11.- Los 6rganos unipersonales de la Asociacién son: Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Vicesecretario, Tesorero y Vocales.

Articulo 12.- Corresponde al Presidente la representacién legal de la
Asociacion con plenos poderes en todos los actos que sean precisos y ante toda clase
de Organismos y Autoridades; convocar, presidir, dirigir las deliberaciones de la Junta
Directiva y de la Asamblea General y ejecutar sus acuerdos; ordenar los pagos.

Articulo 13.- El Vicepresidente sustituira al Presidente en sus funciones en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo _14.- Corresponde al Secretario la funcién administrativa de la
Asociacion. Custodiar los ficheros, libros y documentacion de la asociacion; expedir
con el Visto Bueno del Presidente las Certificaciones necesarias relativas a los
acuerdos legalmente adoptados.

Articulo 15.- El Vicesecretario sustituira al Secretario en sus funciones en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 16.- El Tesorero tiene a su cargo la custodia de los bienes sociales de
la Asociacion; interviene con el visado del Presidente en todas las operaciones de
tesoreria; presenta a la Junta Directiva la situacion econémica; formaliza el
presupuesto anual de ingresos y gastos asi como el estado de cuentas del afio
anterior.

Articulo 17.- Correspondera a los Vocales hacerse cargo de las funciones y
cometidos encomendados por la Junta Directiva.

Articulo 18.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociacion,
integrada por todos los socios. Se reunira en sesién ordinaria al menos una vez al afio,
en el primer cuatrimestre, y en sesién extraordinaria en los casos determinados en los
Estatutos, cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, o a peticién por escrito de al
menos la décima parte de los asociados.

Las reuniones se convocaran por escrito con una antelacién minima de quince
dias en primera convocatoria, pudiéndose hacer constar la fecha en que, si procediera,
se reunira la Asamblea General en segunda convocatoria, sin que entre una y otra
reunion pueda mediar un plazo superior a una hora ni inferior a treinta minutos. La
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convocatoria podra ser cursada bien por correo postal o por correo electronico
y publicandola en la web de la asociacién.

Las asambleas podrén celebrarse por videoconferencia, por conferencia
telefénica multiple u otros medios telematicos que garanticen la identidad de asociado
y su representacion, asi como el ejercicio del voto con todas las garantias respecto a
la identidad del votante.

La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando asista un tercio de los asociados, presentes o representados, y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de concurrentes.

Articulo 19.- Asambleas: General Ordinaria y Extraordinaria. Facultades.

1. Asamblea General Ordinaria.- Le corresponde:

a) Aprobar el estado de cuentas y los presupuestos anuales de la
Asociacién.

b) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias de los asociados.

c) Aprobar, modificar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva o de
sus asociados.

d) Otras cuestiones cuya decisiéon se haga necesaria para el desarrollo de
la Asociacion y cuya competencia no corresponda a la Asamblea
General Extraordinaria.

2. Asamblea General Extraordinaria.- Le corresponde:

a) Disolucion de la Asociacion.

b) Modificacién de estatutos.

c) Nombramiento de Junta Directiva.

d) Disposicion y enajenacion de bienes.

€) Solicitud de declaracion de utilidad publica.

f) Constitucién de Federacion de Asociaciones o integracion en ellas.

g) Expulsion de asociados, a propuesta de la Junta Directiva.

h) Otros asuntos relacionados con la marcha de la Asociacién y que no
puedan esperar hasta la fecha de la Asamblea General Ordinaria.

Los acuerdos seran tomados por mayoria simple de votos en Asamblea
General Ordinaria. Los apartados b), c), d), e), f) y g) de la Asamblea General
Extraordinaria requieren mayoria cualificada superior a la mitad de los asociados
presentes o representados. El apartado a) requiere mayoria de dos tercios de los
votos presentes o representados.
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CAPITULO Il

DE LOS ASOCIADOS

Articulo 20.- Podran pertenecer a la Asociacion:

Las personas fisicas, mayores de edad, con capacidad de obrar, que no estén
sujetas a ninguna condicién legal para el ejercicio del derecho de asociacion,
interesadas en el desarrollo de los fines de la Asociacién.

Los menores no emancipados de mas de catorce afios con el consentimiento
documentalmente acreditado de las personas que deban suplir su capacidad.
Las personas juridicas, con el acuerdo expreso de su 6rgano competente, que
estén interesadas en el desarrollo de los fines de la Asociacién y sean
admitidas por la Junta Directiva.

Articulo 21.- Existiran las siguientes clases de asociados:

Socios Fundadores, por haber participado en la constitucion de la Asociacion.
Socios de numero. Los que se integren después de constituida.

Socios de honor. Los que por su prestigio o contribucion de modo relevante a
los fines de la Asociacién, sean merecedores de tal distincién.

Entidades colaboradoras. Las que patrocinan actividades de la Asociacion o
contribuyen desinteresadamente con su trabajo y recursos econémicos a la
consecucién de sus fines.

Articulo 22 .- Derechos y deberes de los asociados.
Derechos

A participar en las actividades de la Asociacion.

A participar en los érganos de gobierno y representacién de la Asociacion, a
ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General, de
acuerdo con lo dispuesto en los presentes Estatutos.

A manifestar su opinién y a expresar sus sugerencias y quejas ante los
6rganos rectores de la Asociacion.

A ser informado acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de la situacién econémica y patrimonial y del
desarrollo de sus actividades.

A no ser discriminado por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o
cualquier otra circunstancia personal o social.

A ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él
y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

A impugnar los acuerdos de los érganos de la asociacion que estime contrarios
a laley o a los Estatutos.

Deberes:

Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos validamente adoptados por las
Asambleas Generales y la Junta Directiva.

Contribuir econémicamente al mantenimiento de la Asociacién.

Contribuir al mayor prestigio de la Asociacién y al cumplimiento de sus fines.
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d) Desempefiar los cargos directivos para los que fueren elegidos.
Articulo 23.- Pérdida de la cualidad de socio.
Los asociados pueden solicitar su baja de la Asociacién voluntariamente.
Asi mismo, causaran baja los que incumplieren sus deberes de asociados,
previo expediente, en el que se dara audiencia al interesado. El cese o expulsién es

competencia de la Asamblea General Extraordinaria, o requiere el consenso de ésta si
lo acuerda la Junta Directiva. El acuerdo adoptado debera ser motivado

CAPITULO IV

DEL REGIMEN ECONOMICO, PATRIMONIAL Y ADMINISTRATIVO

Articulo 24 .- La Asociacion, para el desarrollo de sus fines y la realizacion de
sus actividades, dispondra de los siguientes recursos:

a) Las aportaciones de los asociados.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudieran recibirse, de forma legal,
en favor de la Asociacién.

c) Los intereses que se produzcan.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacién mediante las actividades licitas que
acuerde realizar la Junta Directiva y siempre dentro de los fines estatutarios.

e) Oftros ingresos.

Articulo 25 .- La Asociacién carece de patrimonio alguno en el momento de su
constitucion.

Articulo 26 - El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra
lugar el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 27.- La Asociacién dispondra de una relacion actualizada de
asociados. Asimismo, llevaré una contabilidad donde quedaré reflejada la imagen fiel
del patrimonio, los resultados, la situacién financiera de la entidad y las actividades
realizadas. También dispondra de un inventario actualizado de sus bienes.

En un Libro de Actas figuraran las correspondientes a las reuniones que
celebren sus érganos de gobierno y representacion.
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CAPITULO V

DE LA DISOLUCION

Articulo 28,- La Asociacion se disolvera por:

a) Acuerdo de los socios tomado en Asamblea General Extraordinaria convocada
al efecto, por mayoria de dos tercios.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial.

Acordada o decretada la disolucién se nombrara una Comisién liquidadora la
cual, una vez satisfechas las obligaciones econémicas contraidas, destinara el
patrimonio o recursos econémicos sobrantes, si los hubiera, a entidades o
asociaciones de fines analogos, que tengan la consideracion de entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al mecenazgo.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y
disposiciones complementarias.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes Estatutos recogen las
modificaciones acordadas por unanimidad en la Asamblea General Extraordinaria

celebrada el dia 22 de abril de 2021.
' La Secregaria,A

Lv A\

M? Estrella Benito Martinez
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CAPITULO V

DE LA DISOLUCION

Articulo 28,- La Asociacion se disolvera por:

a) Acuerdo de los socios tomado en Asamblea General Extraordinaria convocada
al efecto, por mayoria de dos tercios.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial.

Acordada o decretada la disolucion se nombrara una Comisién liquidadora la
cual, una vez satisfechas las obligaciones econdémicas contraidas, destinara el
patrimonio o recursos econdémicos sobrantes, si los hubiera, a entidades o
asociaciones de fines analogos, que tengan la consideracién de entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al mecenazgo.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y
disposiciones complementarias.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes Estatutos recogen las
modificaciones acordadas por unanimidad en la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el dia 22 de abril de 2021.

}\/° residenta, La Secreta\ria, I
, ]

{iffia Saenz Gil M2 Estrella Benito Martinez
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